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Willkommen
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1. Begrüssung und Regularien
2. Wahl des Stimmenzählers
3. Abnahme Protokoll Vorjahr
4. Abnahme Jahresbericht
5. Abnahme Jahresrechnung
6. Entlastung Verwaltungsorgane
7. Aufnahme neuer Mitglieder / Auflösung Vereine (Speedsports Regio)
8. Anträge (keine)
9. Festlegung Beiträge, Gebühren, Bussen (keine Änderungen)
10. Planung und Budget 2018 / 2019
11. Ehrungen und Verdankungen
12. Wahlen

1. ZP / ZV
2. Revisionsstelle

13. Mitteilungen / Diverses

Traktanden
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1. Begrüssung und Regularien

- Versand termingerecht
- Einwand gegen Stimmberechtigung
- Quoren

Traktanden
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2. Wahl StimmenzählerIn

Traktanden
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3. Abnahme Protokoll Vorjahr

Traktanden
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4. Abnahme Jahresberichte

- Versand zusammen mit Unterlagen 
zur Delegiertenversammlung

Traktanden
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5. Abnahme Jahresrechnung

- Versand zusammen mit Unterlagen 
zur Delegiertenversammlung
- Bilanz 
- Übersicht Fonds 
- Jahresrechnung

- Revisionsbericht liegt vor

Traktanden
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6. Entlastung Verwaltungsorgane

Traktanden
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7. Aufnahme neuer Mitglieder

- Keine

Auflösung Vereine
- Speedsports Regio

Traktanden
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8. Anträge
- Genehmigung Anpassung des 

Spesenreglements

Traktanden
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9. Festlegung Beiträge, Gebühren

Traktanden
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10. Planung & Budget 2018/2019

Traktanden
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11. Ehrungen
- Natalie Holloköi, EM-Gold
- Paul Francz, EM-Bronze

Verdankung
- Werner Kuster
- Martin Jenny
- Res Marti
- Arnold Fischer

Traktanden
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12. Wahlen

1. Präsident
2. Zentral-Vorstand
3. Revisionsstelle

Traktanden
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13. Mitteilungen / Diverses

Traktanden
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15 Minuten

Pause
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24. November 2018

Ausblick
swiss discgolf
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Film ab 
Film Esprit Montagne
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• Standortbestimmung und Auslegeordnung
• Schwerpunkt-Themen ausformuliert und 

Priorisierung festgelegt
• Jahresplaner initiiert und ausgearbeitet
• Fortschritt nur an vereinzelten Themen
• Veränderung Vorstand bedingt Veränderung 

am Vorgehen

Workshop März 2018
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Jahresplaner 
«ein Einblick»

Jedes Ressort 
verantwortet 
Tasks.

Überprüfung
an monatlichen 
Online
Meetings
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Entwicklungspotential in den Ressorts

Elite

• Siehe FTEM 
«swiss
olympic»

• Erfahrung EM

Competition

• Verhalten
• Spirit of the

Game
• Ethik

Breitensport & 
Nachwuchs

• Erfahrungen 
von anderen 
Verbänden 

• Findet in den 
Vereinen statt

Internationales

• Verschiedene 
Veränderungen 
in den 
Verbänden

Finanzen

Dienste & IT

Kommunikation
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F undament
T alent
E lite
M astery

Entwicklung Elite

https://www.swissolympic.ch/athleten-trainer/ftem-
sport-athletenentwicklung.html
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Idee zur Weiterentwicklung der Elite
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• Verhaltenscodex 
• Ethikcharta
• Leistungsvereinbarung
• Spirit of Sport -> Swiss Olympic
• Spirit of the Game -> WFDF/PDGA

Swiss Disc Sports / Swiss Olympic



2007

• Gründung Swiss 
Disc Sports

2012

• Mitgliedschaft von 
SDS bei swiss
olympic

2015/16

• Erstellung 
Mehrjahresplanung 
Ethik 2017-2020 im 
SDS
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Swiss Disc Sports / Swiss Olympic



2016

• Erstellung und 
Einführung 
Verhaltenscodex mit 
Spirit of the Game 
(PDGA) und Referenz 
auf Ethik-Charta und 
Spirit of Sport

2017

• Unterzeichnung 
Leistungsvereinbarung 
SDS mit swiss olympic

• Ermöglicht uns, 
Beiträge in finanzieller 
Form zu erhalten

2018

• Anpassung 
Verhaltenscodex für die 
Swiss Discgolf
Association

• Alle 
Vorstandsmitglieder 
müssen diesen 
unterzeichnen
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Swiss Disc Sports / Swiss Olympic
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Als Grundlage gilt die „Ethik-Charta im Sport“ von Swiss Olympic und weiter zählt 
der „Spirit of the Game“ dazu.

Ebenfalls sind die allgemeinen, gesetzlichen Grundlagen der Schweizer 
Gesetzgebung und die Regelwerke von Swiss Disc Sports für alle SDS 
Mitarbeitenden verbindlich. 

Daneben setzt sich der SDS für die folgenden Themen ein: 
Korruption 
Der SDS arbeitet mit der Definition von Transparency International, welche 
Korruption als Missbrauch einer anvertrauten Machtstellung zu privatem Nutzen 
definiert. 

Verhaltenscodex
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Beitragsberechtigung ist auf 3 Jahre befristet. Danach 
erfolgt eine Neubeurteilung.

Leistungsvereinbarung SDS und Swiss Olympic
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1 Gleichbehandlung für alle. 
Nationalität, Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung, soziale Herkunft, religiöse und 
politische Ausrichtung führen nicht zu Benachteiligungen.

2 Sport und soziales Umfeld im Einklang. 
Die Anforderungen in Training und Wettkampf sind mit Ausbildung, Beruf und Familie 
vereinbar.

3 Stärkung der Selbst- und Mitverantwortung. 
Sportlerinnen und Sportler werden an Entscheidungen, die sie betreffen, beteiligt.

Ethik-Charta
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4 Respektvolle Förderung statt Überforderung. 
Die Massnahmen zur Erreichung der sportlichen Ziele verletzen weder die physische noch 
die psychische Integrität der Sportlerinnen und Sportler. 

5 Erziehung zu Fairness und Umweltverantwortung. 
Das Verhalten untereinander und gegenüber der Natur ist von Respekt geprägt. 

6 Gegen Gewalt, Ausbeutung und sexuelle Übergriffe. 
Physische und psychische Gewalt sowie jegliche Form von Ausbeutung werden nicht 
toleriert. Sensibilisieren, wachsam sein und konsequent eingreifen. 

Ethik-Charta
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7 Absage an Doping und Drogen. 
Nachhaltig aufklären und im Falle des Konsums, der Verabreichung oder der Verbreitung 
sofort einschreiten. 

8 Verzicht auf Tabak und Alkohol während des Sports. 
Risiken und Auswirkungen des Konsums frühzeitig aufzeigen.

9 Gegen jegliche Form von Korruption. 
Transparenz bei Entscheidungen und Prozessen fördern und fordern. Den Umgang mit 
Interessenkonflikten, Geschenken, Finanzen und Wetten regeln und konsequent offenlegen.

Ethik-Charta
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Sport fördert, fordert, formt 
und verbindet in der Schweiz 
rund 5 Millionen Menschen, 
unabhängig von Alter, 
Herkunft und Einkommen. 
Deshalb ist Sport so wertvoll 
für jeden Einzelnen ebenso 
wie für die Gesellschaft.

Spirit of the Sport

https://www.spiritofsport.ch/
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Disc Golf wird grösstenteils ohne die Aufsicht eines Schiedsrichters gespielt. Der 
Sport vertraut auf die Integrität jedes Einzelnen und seinen Vorsatz, auf andere 
Spieler Rücksicht zu nehmen und sich an die Regeln zu halten. Jeder Spieler 
sollte sich diszipliniert verhalten und jederzeit höflich und fair bleiben, 
unabhängig davon, in welcher Wettkampfsituation er sich befindet.

- Weise andere auf Regelverletzungen hin!
- Akzeptiere, wenn andere es bei dir tun!
- Es ist nichts Persönliches, so sind die Regeln.

Dies ist der Spirit des Disc Golf-Sports!

Spirit of the Game
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Ausblick Competition

2018

• Auftrag und 
Ideenfindung

• Erster Entwurf 
«Strategie zu Ethik, 
Regeln und Haltung»

• Behandlung an der DV

2019

• Vernehmlassung mit 
Vereinen zur 
Umsetzung

• Ethikrat und 
Meldestelle etablieren

• Swisstour mit SOTG 
aktivieren

• Athletenvereinbarung 
für Nationalteam

2020

• Umsetzung der Regeln 
und Ethik-Charta 
(Punkt 7+8)

• SM 2020 ist rauchfrei
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«Sei du selbst die Veränderung, die du dir 
wünschst für diese Welt.»

Mahatma Gandhi, 2006

Besten Dank für eure Aufmerksamkeit!

--- Danke, Merci, Grazie, Grazia ---


